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1. La especialidad en el HGCR

La especialidad de Oftalmologia en el HGCR fue acreditada en el
afo 2009.
La Oftalmologia es la especialidad médico-quirurgica que se relaciona
con el diagndstico y el tratamiento de los defectos y de las
enfermedades del aparato de la vision.El fundamento de esta
especialidad de larga tradicién en nuestro sistema sanitario radica en
la especificidad anatémica y funcional del aparato visual.
El programa oficial de la Especialidad desarrollado por la Comision
Nacional de la Especialidad se publicé en el BOE n® 276 lunes 16 de
Noviembre de 2009 Orden SAS/3072/2009 de 2 de
Noviembre.



2. Estructura y plantillas actuales

El funcionamiento,estructura y dependencia del Servicio de
Oftalmologia se regula por el Real Decreto 521/1987 de 15 de Abril
gue contiene el Reglamento sobre Estructura,Organizacién y
Funcionamiento de los Hospitales gestionados por el Instituto
Nacional de la Salud.
Teniendo en cuenta el Real Decreto 521/1987 el responsable del
Servicio tendra denominacion y categoria de Jefe de Servicio y
dependera del Director Médico.Los responsables de las Unidades
Asistenciales ostentaran el cargo de Jefe de Seccién o de FEA
Coordinador o Responsable y dependera del Jefe de servicio.
En la actualidad el Servicio de Oftalmologia estda compuesto por 12
Facultativos:

-1 Jefe de Servicio.

-1 Jefe de Seccidn.

-10 Facultativos Especialista de Area.
Actualmente hay 4 Médicos Internos Residentes ( uno por ano).

En cuanto al personal sanitario no facultativo el Servicio dispone de 2
DUE que desmpenan un papel activo en las distintas actividades tanto

diagnodsticas(campimetria,angiografia,biometria) como

terapeuticas(inyecciones intravitreas,subtenonianas) y de 5 Auxiliares

de Enfermeria que se dedican a la organizacion de las historias

clinicas y al normal funcionamiento de las consultas externas.También

se dispone del apoyo de un administrativo dedicado en exclusiva al
Servicio de Oftalmologia.

Zouhair Halaoui Salah.Jefe de Servicio.

Alfredo Fernandez Ruiz.Jefe de Seccidn.Responsable de Docencia y

Formacion.Tutor de residentes.

Francisco Buenestado Marjalizo.FEA.Responsable de Calidad.
Lucia Rodriguez Bonilla.FEA.

Maribel Fiz Alcazar.FEA.Responsable de Calidad.

Mercedes Barrio Castellanos.FEA.Responsable de Investigacion.
Fernando Martin Casillas.FEA.

Janneth Hincapie Hincapie.FEA

Antonio Palomino Muioz.FEA



Laura Alonso Martin.FEA.

Hay dos adjuntos de cupo jerarquizados :
Concepcion Poveda Bellon.

Milagros Belmonte Castellanos

Con fines organizativos y para potenciar el trabajo en areas de
capacitacion especifica el Servicio estda estructurado en Unidades:
-Unidad de Segmento Anterior.
-Unidad de Retina.
-Unidad de Neuroftalmologia y Estrabismo.
-Unidad de Orbita y Anejos.

Ademas de estas 4 unidades existen otras unidades mas especificas
dedicadas a patologias relevantes que exigen una dedicacién
especial:

-Unidad de Diabetes Ocular.

-Unidad de Uveitis e inflamacién ocular.



Unidad de Polo Anterior

Dra.Barrio
Dra.Fiz
Dra Alonso

Neuroftalmologia y Estrabismo

Dra. Alonso
Dr.Palomino

Organizacion funcional y asistencial del Servicio @almologia

del Hospital General. de Ciudad Real.

AREAS DE CONOCIMIENTO

Jefatura de Servicio
Dr.Halaoui

Jefatura de Seccién
Dr Fdez Ruiz

Unidad de Retina

Dr.Halaoui
, Dr.Palomino
Dr.Buenestado Dr Fdez Ruiz

Oculoplastia

Dra.Hincapie,
Dr.Martin

COORDINACIONES FUNCIONALES

Coordinacién de Investigacién

Dra.Barrio

Coordinacién de Calidad

Dr. Buenestado. Dra Fiz

Coordinacién de Docencia

Dr. Fernandez Ruiz



3. Actividad asistencial

La actividad asistencial del Servicio de Oftalmologia se
desarrolla en el Area de Consultas Externas,Area de Hospitalizacién y
Area de Quirdfanos.
3.1Area de Consultas Externas.

Las consultas externas se distribuyen entre el espacio del hospital y
del Centro de Especialidades de Daimiel.

Se dispone de 8 locales de consultas externas y 1 consulta
compartida con el Servicio de ORL en el Servicio de Urgencias del
Hospital.

La distribucidon de las consultas es la siguiente:

-1 Consulta en el Centro de Especialidades de Daimiel que
atendera a los pacientes derivados de los Centros de Salud de
Daimiel,Villarrubia y Las Labores.

-2 Consultas en el HGCR dedicadas a pacientes provenientes del
resto de Centros de salud de Ciudad Real.

- Consultas especificas dedicadas a cada una de las unidades
asistenciales descritas.

-1 Consulta para la realizacion de pruebas diagnésticas(AFG) y
tratamiento con Laser.

-1 Consulta de enfermeria donde se realizan fundamentalmente
biometrias y campimetrias.
3.2Area de Hospitalizacion.

El Servicio de Oftalmologia dispone de 6 camas localizadas en la
planta 42 B.En esa planta dispone de un despacho de exploracion
para la valoracién de los pacientes ingresados.

3.3 Area de Quirofanos.

Disponemos en exclusiva de un quirdéfano (quiréfano n° 10) en
horario de mahana de lunes a viernes y en horario de tarde de lunes
a jueves para el desarrollo de la actividad quirurgica.



4. Actividad docente

Formacion especifica Oftalmologia:
-Unidad de Oftalmologia General ,basica y refraccion
-Conocimientos tedricos:morfologia vy fisiologia del 6rgano de la
visién,principios y fundamentos de la refraccién.Métodos diagndsticos
(AFG,CV,OCT,etc).diferentes tipos de laser.
-Habilidades: -Anamnesis en oftalmologia.
-Inspeccion ocular.
-Exploracién de la agudeza visual.
-Exploracién lampara de hendidura.
-Tonometria.
-Oftalmoscopia directa e indirecta.
-Exploracién del sistema lagrimal.
-Unidad de Segmento Anterior.
-Conocimientos tedricos sobre segmento anterior.
-Habilidades: -Exploracion ldmpara de hendidura.
-Valoracion tinciones corneales.
-Valoracion Tyndall.
-Topografia.
-Tonometria.
-Gonioscopia.
-Perimetria.
-Uso laser térmico en segmento anterior.
-Uso Laser Yag.
-Actividad Asistencial:
-Realizacién cirugia menor en segmento anterior.
-Cirugia de la Catarata.
-Cirugia del glaucoma.
-Cirugia Combinada.
-Queratoplastias.
-Unidad de Retina.
-Conocimientos tedricos sobre retina y coroides.
-Habilidades: -Oftalmoscopia directa e indirecta.
-Angiografia.
-OCT.
-Ecografia.
-Fotocoagulacién con laser térmico.
-Actividad asistencial:
-Técnicas de colocacion de explantes y
cerclajes.
-Crioterapia.
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-Técnica de inyeccion de gases y
medicamentos.
-Técnica de vitrectomia pars plana.
-Utilizaciéon de manipuladores retinianos.
-Unidad de Orbita y Anejos.
-Conocimientos teodricos.
-Habilidades: -Exploracién vias lagrimales.
-Palpacion orbitaria.
-Valoracion ptosis palpebral.
-Actividad asistencial:
-Dacriocistorrinostomia.
-Enucleacion y evisceracion.
-Cirugia palpebral.
-Unidad de Neuroftalmologia y Estrabismo.
-Conocimientos teodricos.
-Habilidades: -Exploracién motilidad ocular.
-Determinacion angulo desviacion.
-Determinacion ambliopia.
-Valoracion vision colores.
-Valoracion reflejos pupilares.
-Valoracion TAC y RMN.
-Valoracion pruebas neurofisiologia ocular.
-Campimetria.
-Actividad asistencial:
-Intervencion sobre musculatura ocular
extrinseca.
-Aplicacién de toxina botulinica.

Sesiones Clinicas del Servicio.

Las sesiones clinicas del Servicio de Oftalmologia se realizan los
jueves y consisten en la preparacion de temas de actualidad.También
alternando con las sesiones generales del Servicio se realizan
revisiones bibliograficas,exposicion de casos clinicos,revisiones de
protocolos,etc.Los martes se realiza semanalmente una sesion clinica
para los residentes del Servicio en la que se revisaran casos clinicos y
temas de interés también se realizaran sesiones iconograficas.

Los residentes durante su periodo de formacion estan obligados
ademas a asistir a las sesiones generales del Hospital que se realizan
los miércoles a las 8.15 horas.

La Unidad de Docencia del hospital a través de las Comisiones
de Docencia y Formacién aprueban cada afo un calendario de cursos
gue serian obligatorios para todos los residentes.



Atencion Continuada/Guardias.

La prestacion de servicios en concepto de atencion continuada tiene
caracter formativo,es un elemento central en la formacion del
residente que también contribuye a garantizar el funcionamiento
permanente de los centros asistenciales.

Durante el primer afio el residente de Oftalmologia realizara
guardias generales en el Servicio de Urgencias del Hospital por un
periodo variable .Posteriormente pasara a realizar guardias
especificas de Oftalmologia.

El nimero de guardias es de cuatro al mes siendo una de
festivo(sabado o domingo).

La distribucion de las guardias las realizara el Tutor de
residentes con el visto bueno del Jefe de Servicio.
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5. En resumen

El Servicio de Oftalmologia esta ubicado en la planta
baja del Hospital General de Ciudad Real. Durante las rotaciones los
residentes, cada uno de ellos, tiene al menos un FEA responsable de la unidad,
al que podréa formular cuantas dudas estime oportunas .

Anualmente se posibilita la asistencia al Congreso
Nacional de Oftalmologia.Se fomentard& que los residentes presenten
comunicaciones en dicho congreso. La asistencia a cursos de formacion y
otro tipo de eventos distintos al Congreso es recomendable y se procura
financiar total o parcialmente desde el Servicio.

Las opciones de realizar la suficiencia investigadora
estaran en funcion de las plazas ofertadas por las Universidades colaboradoras
pero siempre el Servicio facilitara la asistencia y el desarrollo de la misma..

Es deseable que en un futuro se inicien proyectos de
investigacion tendentes a realizar Tesis Doctorales.

El hospital tiene caracter universitario ,los residentes
colaborardn en la docencia a los alumnos de Medicina participando en los
seminarios y talleres que se imparten

La relacion con el tutor residentes debe ser fluida y
frecuente estando este siempre disponible.

Se establecen un minimo de 4 reuniones programadas
por afo de rotacion y siempre que la situacion lo requiera.

Con una periodicidad minima anual se realiza una
reunion conjuntamente con la Jefe de Servicio para hacer una valoracion de
cada una de las rotaciones.

Nuestro Servicio quiere ser un referente en la formacion
de especialistas , basado en la armonizacion de los conocimientos tedrico-
practicos de las distintas unidades asistenciales y de un apoyo incondicional a
las inquietudes del residente ( docentes e investigadoras), para que la
formacion recibida sea el estandar de una formacion basada en la excelencia
profesional.
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6. Cronograma de rotaciones

5.1 Primer Aio.
El residente se dedicara a realizar su formacion en oftalmologia
general y basica y en refraccion.
Esta formacion se realizara rotando por las consultas externas del
area incluido el Centro de especialidades de Daimiel.
Asimismo durante este periodo el residente realizara una rotacion por
urgencias de oftalmologia en horario de mafana.

5.2 Segundo aio.
- 8 meses en la Unidad Segmento Anterior.
-4 meses en la Unidad Retina.

5.3 Tercer ano.
-4 meses en la Unidad Retina.
-4 meses en la Unidad Orbitas y Anejos.
-4 meses en la Unidad de Neuroftalmologia y Estrabismo.

5.4 Cuarto ano.
-4 meses en Policlinica General Oftalmoldgica.
-4 meses de rotacidon externa en otros Centros.
-4 meses a ampliar formacion en uno de los campos que sean
considerados de interés por el residente,el tutor y la Comisién Local
de Docencia.
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7. ¢ CoOmo contactar con el Servicio?

Zouhair Halaoui
Jefa de Servicio
zhalaoui@hotmail.com

926-278000 - Ext: 27090
Alfredo Fernandez Ruiz
Tutor de Residentes

926-278000 — Ext: 79521
alfredo_laura@hotmail.com

Guia actualizada Mayo 2015
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